
GUBERNUR PAPUA TENGAH
KEPUTUSAN GUBERNUR PAPUA TENGAH

NOMOR 100.3.3. r / 138 TAHUN 2025

TENTANG
PENGANGKATAN TENAGA KEBERSIHAN DAN SOPIR DI LINGKUNGAN

SEKRETARI.AT DAERAH PROVINSI PAPUA TENGAH TAHUN 2025

SALINAN

GUBERNUR PAPUA TENGAH,

bahwa dalam rangka pengelolaan Tenaga Kebersihan dan
Sopir di Lingkungan Sekretariat Daerah telah ditetapkan
Keputusan Gubernur Papua Tengah Nomor 100.3.3.1/51
tentang Pengangkatan Tenaga Kebersihan dan Sopir
di Lingkungan Sekretariat Daerah Provinsi Papua Tengah
Tahun Anggaran 2O25;

bahwa berdasarkan evaluasi kine{a dan kehadiran Tenaga
Kebersihan dan Sopir di Lingkungan Sekretariat Daerah,
perlu meninjau Kembali Keputusan Gubernur Papua
Tengah Nomor 100.3.3. 1/51 tentang Pengangkatan Tenaga
Kebersihan dan Sopir di Lingkungan Sekretariat Daerah
Provinsi Papua Tengah Tahun Anggaran 2025;

bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud
dalam huruf a dan huruf b, perlu menetapkan dengan
Keputusan Gubernur tentang Pengangkatan Tenaga
Kebersihan dan Sopir di Lingkungan Sekretariat Daerah
Provinsi Papua Tengah Tahun 2025;

Undang-Undang Nomor 21 Tahun 2001 tentang Otonomi
Khusus Bagi Provinsi Papua (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2O01 Nomor 135, Tambahan lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 4151), sebagaimana telah
diubah beberapa kali terakhir dengan Undang-Undang
Nomor 2 Tahun 2021 tentang Perubahan Kedua Atas
Undang-Undang Nomor 21 Tahun 2001 tentang Otonomi
Khusus Bagi Provinsi Papua (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2021 Nomor 155, Tambahan lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 6697);

2. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2OL4 tentang
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan l,embaran Negara
Republik Indonesia Nomor 5587), sebagaimana telah diubah
beberapa kali terakhir dengan Undang-Undang Nomor 6
Tahun 2023 tentang Penetapan Peraturan Pemerintah
Pengganti Undang-Undang Nomor 2 Tahun 2022 tentang
Cipta Kerja Menjadi Undang-Undang (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2023 Nomor 41, Tambahan
Lembaral Negara Republik Nomor 6856);

3. Undang-Undang...... / 2

Menimbang : a.

b.

c.

Mengingat : l.



Menetapkan
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KEDUA
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3. Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2022 tenlang Hubungan
Keuangan Antara Pemerintah Pusat dan Pemerintah Daerah
(l,embaran Negara Republik Indonesia Tahun 2022 Nomor 4,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
67s71;

4. Undang-Undang Nomor 15 Tahun 2022 tentang
Pembentukan Provinsi Papua Tengah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2022 Nomor 158, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6804);

5. Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang
Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2019 Nomor 42, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 6322);

6. Peraturan Pemerintah Nomor 106 Tahun 2O2l tentang
Kewenangan dan Kelembagaan Pelaksanaan Kebijakan
Otonomi Khusus Provinsi Papua (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2021 Nomor 238, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 6730);

7. Peratura-rr Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Ta}run 2O2O
tentang Pedoman Teknis Pengelolaan Keuangan Daerah
(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2O20 Nomor 1781);

8. Peraturan Gubernur Papua Tengah Nomor 2 Tahun 2022
tentang Organisasi dan Tata Kerja Sekretariat Daerah
(Berita Daerah Provinsi Papua Tengah Tahun 2022 Nomor
2l;

9. Peraturan Gubernur Papua Tengah Nomor 3 Tahun 2O25
tentang Penjabaran Anggaran Pendapatan dan Belanja
Daerah Provinsi Papua Tengah Tahun Anggaran 2025
(Berita Daerah Provinsi Papua Tengah Tahun 2025 Nomor
3);

MEMUTUSKAN:

Mengangkat Tenaga Kebersihan dal Sopir di Lingkungan
Sekretariat Daerah Provinsi Papua Tengah Tahun 2025
sebagaimana tercantum dalam Lampiran I Keputusan ini.
Tenaga Kebersihan dan Sopir sebagaimana dimaksud dalam
diktum KESATU, melaksanakan tugas sesuai dengan
bidang tugasnya masing-masing.

Pengangkatan sebagai Tenaga Kebersihan dal Sopir
sebagaimana dimaksud dalam diktum KESATU:
1. tidak menjamin bahwa yang bersangkutan akan langsung

diargkat sebagai Pegawai Negeri Sipil di Lingkungan
Pemerintah Provinsi Papua Tengah;

2. tidak menuntut fasilitas apapun dari Pemerintah Provinsi
Papua Tengah; dan

3. wajib ..../s

KETIGA :



KEEMPAT

KELIMA

KEENAM

KETUJUH

KEDELAPAN :

KESEMBILAN:
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Ditetapkan di Nabire
pada tanggal 16 Juni 2025

GUBERNUR PAPUA TENGAH,

CAP/TTD

MEKI NAWIPA

Salinan sesuai dengan aslinya
ALA BIRO HUKUM

YULIUS MANURUNG, SH., M.H.
NIP 197606082002121002

Salinan Keputusan ini disampaikan kepada Yth:
1. Kepala Biro Hukum Kementerian Dalam Negeri di Jakarta;
2. Ketua DPRPT di Nabire;
3. INSPEKTUR Provinsi Papua Tengah di Nabire;
4. Kepala BAPPERIDA Provinsi Papua Tengah di Nabire;
5. Kepala BPPKAD Provinsi Papua Tengah di Nabire;
6. Masing-masing yang bersangkutan.

3. wajib mengikuti Testing Pegawai Negeri Sipil yang
dilaksanalan oleh Pemerintah Provinsi Papua Tengah,
kecuali Tenaga Kebersihan dan Sopir yang sudah
mencapai batas usia 35 tahun tidak diperkenankan untuk
mengikuti testing dimaksud.

Tenaga Kebersihan dan Sopir dalam diktum KESATU wajib:

1. berpakaian baju kemeja putih dan celana hitam setiap
hari senin sampai rabu;

2. berpakaian baju batik setiap hari kamis; dan

3. berpakaian baju bebas dan rapi setiap hari jumat.

Tenaga Kebersihan dan Sopir sebagaimana dimaksud dalam
dilrhrm KESATU wajib menandatangani Naskah Perjanjian
Kerja sebagaimana tercarrtum dalam Lampiran II Keputusan
ini.
Evaluasi kinerja dan kehadiran Tenaga Kebersihan dan
Sopir sebagaimana dimaksud dalam diktum KESATU
dilakukan oleh Pimpinan Perangkat Daerah.

Segala biaya yang timbul sebagai akibat ditetapkannya
Keputusan ini dibebankal pada DPA Sekretariat Daerah
Provinsi Papua Tengah Tahun Anggaran 2O25.

Dengan berlakunya keputusan ini, maka Keputusan
Gubernur Papua Tengah Nomor 100.3.3.1/51 tentang
Pengangkatan Tenaga dan Sopir pada Sekretariat Daerah
Provinsi Papua Tengah Tahun Anggaran 2025 dicabut dan
dinyatakan tidak berlaku.

Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan dan
mempunyai daya laku surut terhitung mulai bulan April
2025.



LAMPIRAN I
KEPUTUSAN GUBERNUR PAPUA TENGAH
NOMOR 100.3.3.1/ 138 TAHUN 2025
TENTANG
PENGANGKATAN TENAGA KEBERSIHAN DAN
SOPIR DI LINGKUNGAN SEKRETARIAT
DAERAH TAHUN 2025

DAFTAR NAMA-NAMA

NO NAMA BIDANG TUGAS

ABET ABRAHAM YOU KEBERSIHAN
2 ABRAHAM LtrONARD KARUBABA KEBERSIHAN
a ADE INDAH CAFIYANI KEBERSIHAN
4 KEBERSIHAN
5 ALEKS KOTOUKI KEBTRSiHAN
6 ALEXANDRO A. P. RENWARIN KEBERSIHAN
7 ANAS KOGOYA KEBtrRSIHAN
8 ANDIKA LOTISNA KEBERSIHAN
9 ANDRESS STANLY LEFAAN KEBERSIHAN
10 ANDRIANA G. M. KEBERSIHAN
11 ANDRIANA MADAI KEBERSIHAN
72 ANGGANITA RUMAWI KtrBERSIHAN
1a ANISA A. W. TAMHER KEBERSIHAN
14 APOLDA KARETH S.AK KEBERSIHAN
15 APRILIANTI WADISTA KEBERSIHAN
16 ARDY JOE YAKOBUS DORI KEBERSIHAN
77 ATALIA MUSINA EMA RUMPUMBO
18 AYU FADILAA KEBERSIHAN
19 AYUB DEGEI KEBERSIHAN
20 AYUQUINN ASTUTICEIN FAIRIANI KEBERSIHAN
21 BAMIANA C. RUMPUMBO KEBERSIHAN
22 BELLA ROSE ELIANA ROBAHA KEBERSIHAN
a.) BENEDIKTA TATOGA KEBtrRSIHAN
24 BETHARIA TUWATANASSY KEBERSIHAN

BILLI HANOK WAMBUKOMO, ST KEBERSIHAN
26 BINTANG KARMEL D. RUMPOMBO KEBERSIHAN

BUTET SULASTRI BORU SIMAMORA KEBERSIHAN
CHABELLTYA MASAYO LEBETUBUN KEBERSIHAN

29 CHONNY MURIB OBENAL KEBERSIHAN
30 DAMIANA CHRISTINA RUMPUMBO KEBtrRSIHAN
31 DANIBL DIMIDA PAKAGE KEBERSIHAN
10 DARLINA KEBERSIHAN
J._' DAUT M. ARFAYAN KEBERSIHAN
34 DAVIT KEVIN I. SIAHAAN KEBERSIHAN
35 DAVITSON DEM'S.I. KEBERSIHAN
36 DEDDY IDRIS YOSPIA AUWE KEBERSIHAN
.)/ DEMIANNUS KAYAME KEBERSIHAN
38 DENI SUGANDI KEBERSIHAN

DESINA WAKERKWA KEBERSIHAN

1

AGIS NURSYEHA

I

KEBERSIHAN

25

28

I

I

39
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DESY MARTHA NGEBURSIAN KEBERSIHAN
4t DEWANI RUMBRAR KEBERSIHAN
42 DEWI AVITA SAPIANINGRUM KERF]RSIHAN
43 DIDIMUS MELENIUS D. KEBERSIHAN
44 DINA WAHYUTI WIJAYA KEBERSIHAN
45 DOMINGGUS IRARYA KEBERSIHAN
46 DOMINGGUS SLIMSTI MANDOBAR KEBERSIHAN
47 DORCE MARSELA RUMAROPEN KEBERSIHAN
48 KEBERSIHAN

EDISON PIGOME KEBERSIHAN
50 EFERDINA REDJAUH KEBERSIHAN
51 EFINCE BADII KEBERSIHAN
52 trLINA LtrBtrNE KEBERSIHAN
53 ELPIANTI PABATE KEBERSIHAN
54 ERIPIDA GIRE KEBERSIHAN
55 ERPINDA KOGOYA KEBERSIHAN
56 ESMERAI-DA SANADI KEBERSIHAN
<'7 FANUEL JANSEN JAROLLO KEBERSIHAN
5B KEBERSIHAN
59 FERDINAND M. SAWAKI KEBERSIHAN
60 FERDINAND SAUL SYABES KEBERSIHAN
61 FERRDINAND DEGEI KEBERSIHAN
62 FIKTOR SONGGONAU KEBERSIHAN
63 FIRMANTO MARCOS MANGA KEBERSIHAN
64 FREDY KADEPA KtrBERSIHAN
65 FRENGKI FRANSISKIS ATKANA KEBERSIHAN
66 FRIDO DE RUMPUMBO KEBERSIHAN
67 GASPER SPEIIYEL WOPARI KEBERSlHAN
68 GEORGE MESAK ARONGGEAR KEBERSIHAN
69 GUSTAF DWITYA BOGAR KEBERSIHAN
70 HADEMAS ASYIDIQIE KEBERSIHAN
7l HERLINA KOTOUKI KEBERSIHAN

HENDRIK ARFAYAN KEBERSIHAN
HENRY SIRAMPUN MANIMPA P. KEBERSIHAN

74 HERLIN RENI KORIREWOA KEBERSIHAN
75 HERMAN ARFAYAN KEBERSIHAN

77 HILKIA TIRANDA KEBERSIHAN
7B HOSEA PIGAI KEBERSIHAN
79 ICE BOM KEBERSiHAN
80
81 IDA PURNAMASARI KEBERSIHAN
82 INDRA TIKU LEMBANG KEBERSIHAN
83 IRWAN KEBERSIHAN
84 JAMES YUSAK YAPSENANG KEBERSIHAN
85 JAMS H. MATHEUS KEBERSIHAN
86 JEBULON BUNAI KEBERSIHAN
a7 JEFF PATHER KEBERSIHAN
88 JEKLIN MANGGAPROW KEBtrRSIHAN
89 JORDI ALLO PAA KEBERSIHAN

I

KEBERSIHAN

40

EDITA RUMPOMBO
49

FELIX SAHUSILAWANE

76 HIDAYAT NUR WAHID KtrBtrRS]HAN

IDA FLORENCE RUMPOMBO
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90 .IULIANA KASPARINA. RENWARIN KEBERSIHAN
91 KARLOS HABEL PAISEY KEBERSIHAN
92 KAYUM CAHYORENE MURNI KEBERSIHAN
93 KEVIN SKY W. RORINTULUS KEBERSIHAN
94 KRISTIAN KOIBUR KEBERSIHAN
95 LENI RUMPOMBO KEBERSIHAN
96 LENORA PAULA KEBERSIHAN
97 LERRY BRIAN BUINEY KEBERSIHAN
98 LISA YBDIDA GOBAI KEBERSIHAN
99 LUSIANA SYSILIA WETANG KEBERSIHAN
100 M. FISAL NABA KEBERSIHAN
101 MAIKtrL AIBEKOB KEBERSIHAN
102 MAKXI ROLANDO RERUNG KEBERSIHAN
103 MANASE MlJYAPA,Amd.Kom KEBERSIHAN
104 MARCEI-INO SAMUEL KEBERSIHAN
105 MARFIN MOTE KEBERSIHAN
106 MARINUS DOMINGGUS RUMPUMBO KEBERSIHAN
t07 MARLINCE EDOWAI KEBERSIHAN
108 MARCUS SAMUEL L. HISAGE KEBERSIHAN
i09 MARSELA PIGAI KEBERSIHAN
110 MARSEL STEPANUS KEIN KEBtrRSIHAN
111 KEBERSIHAN
tt2 MAUREEN PATRISIA RAHNTEN KEBERSIHAN
113 MEDI SUMULE, ST KEBERSIHAN

MEILSIEN ELANSIA KARETH KEBERSIHAN
115 MELISA REBA KEBERSIHAN
116 MELKIAS NAWIPA KEBERSIHAN

KEBERSIHAN
118 METEOR EDOWAI KEBERSIHAN
119 MICHAEL MANUFANDU KEBERSIHAN
t20 MINAH ULLO KEBERSIHAN
12t MISON KOGOYA KEBERSIHAN
t22 MUHAMMAD FARHAN DWI PUTRA KEBERSIHAN
L23 MUHAMMAD FARHANASRUL KEBERSIHAN
t24 MULIANA FRORENCE PALILING KEBERSIHAN
125 MUTIA NURUL HASANAH KEBERSIHAN
1,26 NADIA MANGGAPROLIW KEBERSIHAN
t27 NATALIA FLORENTIN AGAPA KEBERSIHAN
t28 NATALIUS KAROBA KEBERSIHAN
t29 NATANIEL SYABES KEBERSIHAN
130 NATANIUS KAROBA KEBERSIHAN
131 NELES SUKAN KEBERSIHAN
t32 NELES YOUW KEBERSIHAN
133 NtrLLY TEBAI KEBERSIHAN
134 NIKSON VIKTOR DANIEL RUMBOY KEBERSIHAN

NOAK ALFANRI E. KAFIAR KEBERSIHAN
NOLINCE MOHADALENA KOGOYA

137 NOULINCE DEGEI KEBERSIHAN
i38 NOVALDI DARWIN KAFIAR KEBERSIHAN
139 NOVI SORBU RUMADAS KEBERSIHAN

I

MARTINUS BONAI

tt4

tt7 MERRY F. HALUK

I

135
136 KEBERSIHAN
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140 NUR HIDAYAT KAHAR KtrBERSIHAN
t4t NURAINI KEBERSIHAN
t42 KEBERSIHAN
I43 OLIVIA SUSANTI TAMBA KEBERSIHAN
t44 ONACE KAYAME KEBERSIHAN

ONES JIM ADII KEBERSIHAN
t46 ONIS GOBAI KEBERSIHAN
t47 ORISON TEBAI KEBERSIHAN
r48 PASCHALINO SIMON WORAIT KEBERSIHAN
t49 PAULA WISEL MELA EPA GOBAY KEBERSIHAN
150 PEBELINA YEIMO KtrBtrRSIHAN
151 PERCORUS A. YOTENI WONDIWOY KEBERSIHAN
t52 PETRUS YOUW KEBERSIHAN
153 PIDELES GOO KEBERSIHAN
154 PIET VALDO OKTOVIAN WORAIT KEBERSIHAN
155 PILEON KADEPA KEBERSIHAN
156 RAHMATIKA KEBERSIHAN
t57 RAJIV GANGGA MANIANI KEBERSIHAN

RANETA D. ARFAYAN KEBERSIHAN
159 RANI VALERIE PIRADE KEBERSIHAN
160 REKA WONDA KEBERSIHAN
161 RENNY DIANA WABES KEBERSIHAN
162 RIBKA SEO KEBERSIHAN
163 RINCE ENUMBI KEBERSIHAN
r64 RINI YENI FUN KEBERSIHAN
165 RIVEL D. PAISEY KEBERSIHAN
r66 ROBERT RUMPOMBO KEBERSIHAN
t67 RONALDO JOSEMARIO X. REYAAN KEBERSIHAN
168 RONI ELIAS AIBINI KEBERSIHAN
t69 ROY MARTHIN H. MANURUNG KEBERSIHAN
t70 ROY RIANTO KEBERSIHAN
t7t ROY TODING RANTE KEBERSiHAN
172 RUBEN YOMILEN KEBERSIHAN
t73 RUSMINA RUMPOMBO KEBERSIHAN
t74 RUT RISANA NASUTION KEBERSIHAN
175 SAPIURIA KEBERSIHAN
t76 SARITA KREI KEBERSIHAN
t77 SARWAN KEBERSIHAN

SEFANUS PEKEI KEBERSIHAN
SELPINA KOGOYA KEBERSIHAN

180 SEMUEL PALLILAMA KtrBtrRSIHAN
181 SEPINA TEKEGE KEBERSIHAN
ta2 SHANIA WULANDARI KEBERSIHAN

SILUAP YEIMO KEBERSIHAN
184 SIMON PETRUS MOTE KEBERSIHAN
185 SISKA GOBAI KEBERSIHAN
186 SISWADI AMER WALLY KEBERSIHAN
ta7 SRI DEWI SAPTUTRI KtrBERSIHAN
188 STELA MARIS TEBAI KEBERSIHAN
189 STEPANUS KADEPA KtrBERSIHAN

OKTOVINA GLORIA ANTONIA MONIM

145

I

158

178
t79

I

183

I
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i90 STEPANUS KADEPA KEBERSIHAN
191 TEGUH SATTRO KEBERSIHAN
t92 TERESA TEKEGE KEBERSIHAN
193 THEOFANI C. HUWAE KEBERSIHAN
194 TITA trRVINDA TAEBENU KEBERSIHAN
195 VALENTINUS PIGOME KEBERSIHAN
196 VIKE VILA DELVIA KATAGAME KEBERSIHAN
t97 WEDANINGSHI KBBERSIHAN

WILLY BERTH L. YEPESE KEBERSIHAN
199 WOLSED KAYAME KEBtrRSIHAN
200 WOMAYER A. Y. SABAROFEK KEBERSIHAN
201 YAIRUS EDOWAI KEBERSIHAN
202 YAN TEKEGE KEBERSIHAN
203 YAN VANDER M. EDOWAY KtrBtrRSlHAN
204 YANCE YON MUYAPA KEBERSIHAN
205 YENIS AYOMI KEBtrRSIHAN
206 YESKA WONDA KEBERSIHAN
207 YESSY MARIA OHOWIRIN KEBERSIHAN
208 YOHANA CHICILIA RUMPOMBO KEBERSIHAN
209 YOHANES YOSUA WATTIMENE KEBERSIHAN
2ro YULITON PIGAI KEBERSIHAN
2tl YOHANES WONAI NAWIPA KEBERSIHAN
212 YOPI BOY RUMPOMBO KEBtrRSIHAN
213 YOSEP NOAK AIBINI KEBERSIHAN
214 YOSPIA ATJWE KEBERSIHAN
2t5 YOVtrNItr N. M. UNENOR KEBERSIHAN
2t6 YULYANUS OPRAPLEAN KEBERSIHAN
2t7 YUNITA PAMENTA KtrBERSIHAN
2ta YUNUS RUMPOMBO KEBERSIHAN
2t9 KEBERSIHAN
220 ZAINAL ARIFUDIN TUHUTERU KEBERSIHAN
22t ZAINAL E. RUMFOT KtrBtrRSIHAN
222 ZAKARIAS RUMPOMBO KEBERSIHAN
223 ARNI MARTEDA FAOT KERERSIHAN
224 DOMINGGAS DOGOPIA KEBERSIHAN
225 FRETY E. WAISANOM KEBERSIHAN
226 FRISKA CHOIRUL AFRIAN KEBERSIHAN
227 MARTHA IMBIRI KEBERSIHAN
228 MURA KOGOYA KEBERSIHAN

SINTA YUNITA AUPARAI KEBERSIHAN
230 YERI WONDA KEBERSIHAN
23t ALFRIANUS MANGGELLE SOPIR
232 ANDI SANGAJI TAMRIN SOPIR

SOPIR
zJ+ ARYA WIJAKSANA SOPIR
235 DEDDY IDRIS SOPIR
236 ELSSWORTH HANOCH YEPESE SOPIR
41,7 EMANUEL WAHYU TRIATMAJA SOPIR
23a EMISON ENUMBI SOPIR
239 ESINDIN GELEI SOPIR

I

198

I

YUSAK YUMAI

I

229

233 ARYANTO IKRAM

I
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240 EVAN RUDOLF SIMBIAK SOPIR
241 JULIAN JULIVEN OROH SOPIR
242 JUMARDI SOPIR
243 JUNAIDI ACHMAD SOPIR
244 KHASILAS RUMSOWEK SOPIR
245 MAXI LUTHER TEROX SOPIR
246 M. ARMANDO F. MANUARON SOPIR

MIKAEL FRANS AIBBKOB SOPIR
244 MIKAELYOUW SOPIR
249 MUHAMMAD AL SOPIR
250 MUHAMMAD NURHIDAYAT SOPIR
25r RONI SUMARANDAK SOPiR
252 SAMUEL RUMAROPEN SOPIR
253 SISILIA ANASTASIA DOGHA
254 SRIWAHYU FAISAL SOPIR
255 VALENCIA GILANG SAMUDRA PETRUS SOPIR
256 VIKTOR PASAU SOPIR
257 YOSUA WAKERKWA SOPIR
258 YULIUS PASAMBOAN SOPIR

GUBERNUR PAPUA TENGAH,

cAP/T"rD

MEKI NAWIPA

Salinan sesuai dengan aslinya
BI HUKUM,

YULIUS MANURUNG, SH., M.H.
NrP 197606082002t2tOO2

SOPIR



LAMPIRAN II
KEPUTUSAN GUBERNUR PAPUA TENGAH
NOMOR 100.3.3.1/138 TAHUN 2025
TENTANG
PENGANGKATAN TENAGA KEBERSIHAN
DAN SOPIR DI LINGKUNGAN SEKRETARIAT
DAERAH PROVINSI PAPUA TENGAH TAHUN
ANGGARAN 2025

FORMAT PERJANJIAN KERJA

KOP

SURAT PERJANJIAN KERJA

SURAT PERJANJIAN KERJA PRTUGAS
KEBERSIHAN/PRAMUBAKTI/ SOPIR/ SECURITY/TENAGA KEAMANAN

DI LINGKUNGAN DINAS/BADAN PROVINSI PAPUA TENGAH
TAHUN 2025

NOMOR

Pada hari ini tanggal bulan tahun Dua Ribu Dua
Puluh lima (......-.....-2025) bertempat di Nabire, yang bertanda tangan di
bawah ini:

1

2

Nama
Jabatan
Alamat

: (Kepa,la OPD)

Dalam hal ini bertindak atas nama Pemerintah Provinsi Papua Tengah
yang berkedudukan di Nabire selanjutnya disebut PIHAK KESATU.

Nama
Tempat dan Tanggal Lahir
Pendidikan Terakhir
Jenis Kelamin
Agama
Alamat
No. KTP/SIM
Nomor HP

Dalam hal ini bertindak untuk dan atas nama diri pribadi dan
selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pasal I
PERJANJIAN KERJA

PIHAK KESATU menyatakan menerima PIHAK KEDUA sebagai petugas
kebersihan/pramubakti/sopir/security/tenaga keamanan pada
Dinas/Badan
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Pasal 2
JANGKA WAKTU PELAKSANAAN

Jangka waktu pelaksanaan Pe{anjian Kerja ini terhitung sejak
tanggal...... bulan...... 2O25 sampai dengan 31 Desember 2025

Pasal 3
JAM KERJA

Jam kerja PIHAK KEDUA mengikuti Jam kerja Pemerintah Provinsi
Papua Tengah:
a. bagi petugas kebersihan/pramubakti, hari senin sampai dengan

jumat masuk kerja Pukul 07:00 WIT dan pulang Pukul 17:00 WIT.
b. bagi sopir mengikuti jam kerja pimpinan.
c. bagi security/tenaga keamanan menyesuaikan dengan jadwal

piket/jaga yang sudah disiapkan oleh kepala OPD.

(1) PIHAK KESATU berhak untuk:
a. memberikan pekerjaan kepada PIHAK KEDUA.
b. mengevaluasi kinerja PIHAK KEDUA.
c. memberikan teguran lisan dan tertulis kepada PIHAK KEDUA

apabila talai/ tidak melaksanakan tugas.
d. mengakhiri perjanjian kerja apabila PIHAK KEDUA tidak

melaksanakan tugas selama 3 (tiga) hari berturut-turut tanpa
alasan yang jelas.

(21 PIHAK KESATU berkewajiban untuk memberikan imbalan/upah
kepada PIHAK KEDUA sebesar Rp....... (..........) per bulan yang
ditransfer melalui bank Papua.

(3) PIHAK KEDUA berhak untuk:
a. menerima pekerjaan dari PIHAK KESATU.
b. menerima imbalan/upah dari PIHAK KESATU sebesar Rp.......

(..........) per bulan yang ditransfer melalui bank Papua.
(4) PIHAK KEDUA berkewajiban untuk:

a. melaksanakan tugas dan tanggung jawab sebagai tenaga
kebersihan/pramubakti/ sopir/ security/tenaga keamanan.

b. mematuhi semua peraturan yang berlaku di lingkungan
Badan/Dinas.........

c. bersikap jujur dan bertingkah laku sopan santun terhadap
atasan, pegawai dan masyarakat.

d. berpakaian sesuai dengan ketentuan yang berlaku.

Pasal 5
LARANGAN

PIHAK KEDUA dilarang:
a. melakukan hal-hal yang dapat menurunkan kehormatan atau

martabat Negara, Pemerintah Daerah, atau Pegawai itu sendiri.
b. menya-lagunatan baralg milik daerah.
c. melakukan perilaku dan tindakan negatif yang tidak sesuai dengan

peraturan perundang-undangan.

Pasal 4
HAK DAN KEWAJIBAN
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d. melakukan tindakan provokasi dan berorasi yang menlmpang
terhadap pemerintah daerah.

e. datang terlambat atau pulang lebih awal dari pimpinan.
f. mengkonsumsi Narkoba dan obat-obat terlarang serta minuman

keras.

Pasal 6
SANKSI

(1) Sanksi bagi PIHAK KEDUA berupa teguran lisan dan tertulis hingga
pemberhentian tidak dengan hormat. apabila melanggar larangan
sebagaimana dimaksud dalam Pasal 5 huruf a sampai dengan huruf
e.

(2) PIHAK KEDUA akan diberhentikan dengan tidak hormat apabila
melanggar larangan sebagaimana dimaksud dalam Pasal 5 huruf f.

Pasal 7
BERAKHIRI.IYA PERJANJIAN

Perjanjian keda ini akan berakhir dengan sendirinya jika PIHAK
KEDUA:
1. di berhentikan.
2. berakhir masa perjanjian keda.
3. meninggal dunia.

Pasal 8
KETENTUAN PENUTUP

Demikian Perjanjian Kerja ini dibuat dan ditandatangani pada hari dan
tanggal tersebut dalam rangkap 2 (dua) bermeterai cukup, masing-masing
mempunyai kekuatan hukum yang sama.

PIHAK KEDUA, PIHAK KESATU,

(Kepala OPD)

GUBERNUR PAPUA TENGAH,

CAP/TTD

MEKI NAWIPA

Salinan sesuai dengan aslinya
O HUKUM

YULIUS MANURUNG, SH., M.H.
NrP 1 97606082002 t2 LOO2


